
Régie de l'Aqueduc Intermunicipale du Bas-Richelieu 
 

OFFRE D'EMPLOI – TECHNICIEN, TECHNICIENNE COMPTABLE 
 

Principales responsabilités 

Sous la responsabilité et en collaboration avec le directeur général et greffier-trésorier, la per-

sonne réalise principalement les activités suivantes : 

• Assurer le suivi budgétaire et le contrôle des revenus et dépenses; 

• Tenir les livres comptables; 

• Dresser les états financiers; 

• Participer à l’élaboration du budget en collaboration avec la direction générale; 

• Préparer les paies du personnel et des membres du conseil; 

• Produire les rapports de remise TPS/TVQ et autres rapports gouvernementaux; 

• Préparer les dossiers de vérification de fin d’exercice financier;  

• Établir, percevoir et administrer les quotes-parts des municipalités membres et clientes; 

• Gestion des hydromètres dans le système informatique; 

• Générer les rapports de consommation d’eau; 

 

Qualifications requises 

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en comptabilité ou équivalent  

• Minimum de deux (2) ans d’expérience en comptabilité. L’expérience dans le milieu 

municipal est un atout; 

• La connaissance du logiciel comptable PG Megagest est un atout; 

• Maîtrise des logiciels compris dans Microsoft Office, en particulier Word et Excel. 
 

Profil recherché 

• Méthodique, rigueur, sens de l’organisation, autonomie, initiative et capacité d’appren-
tissage. 

 
Conditions d'emploi  

• Poste permanent, 4 ou 5 jours par semaine (à discuter); 

• Possibilité de travail en mode hybride (télétravail et bureau); 

• Salaire selon convention collective; 

• Régime d’assurance collective; 

• REER collectif. 
 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 8 décembre 2023 à : 
 

Régie de l'A.I.B.R. 
Monsieur Luc Brouillette, directeur général 

737, chemin des Patriotes 
St-Denis-sur-Richelieu (Qc) J0H 1K0 

regie@aibr.ca 

mailto:regie@aibr.ca

